ATTIVITA' SUSIEE

Formazioni per pro{zessionis@

Un workshop di 20 ore sul metodo SUSIEE per
educatori e professionisti dell’educazione per
Uinfanzia (ECEC). Si imparera come includere la
sostenibilita nei propri curriculum usando attivita
innovative per professionisti, famiglie e bambini.

Formazioni per
famiglie e bambini

| professionisti formati con metodo SUSIEE
lavoreranno con le famiglie e i bambini per
aumentare la partecipazione all’educazione per
linfanzia con una prospettiva sostenibile e
interculturale, implementando strategie e metodi
innovativi.

Incontri internazionali
online con educatori e
famiglie

Una formazione online di 9 ore per educatori e
professionisti dell'infanzia sul metodo SUSIEE. Si
otterranno conoscenze su come includere la
sostenibilita nel proprio curriculum usando
attivita innovative e dirette a professionisti,
famiglie e bambini.

GUIDA SUSIEE

Una guida su pratiche di sostenibilita e
interculturalita nella scuola per
Uinfanzia

MANUALE SUSIEE

Per illustrare il metodo SUSIEE a
famiglie, bambini e professionisti

PROGETTO
SUSIEE

Sostenibilita e interculturalita
nell’educazione per ['infanzid di
bambini dai 0 ai 3 anni

PIATTAFORMA DIGITALE
SUSIEE FAMILY

Per famiglie con bambini dai 0 ai 3 anni

SEGUICH!

www.susiee.eu

@susieeproject n Susiee Project

SUSIEE: Sustainability and interculturality in 0-3 early
childhood education and care (Project Number 2023-1-
ES01-KA220-SCH-000153355) & un partenariato strategico A8

nel Programma Erasmus+ della Commissione Europea -

Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni
espresse appartengono, tuttavia, al solo o ai soli
autori e non riflettono necessariamente le
opinioni dell'Unione europea o dell’Agenzia
esecutiva europea per listruzione e la cultura
(EACEA). Né l'Unione europea né 'EACEA
possono esserne ritenute responsabili.

Co-funded by
the European Union



PROGETTO SUSIEE

"SUSIEE - Sustainability and
Interculturality in 0-3 Early Childhood
Education and Care (ECEC)" € un progetto
Erasmus+ focalizzato sulla sostenibilita e
Uinterculturalita. Il consorzio & composto da
sette partner, sia organizzazioni che scuole,
in tre paesi: UPV/EHU (coordinatore),
Haurreskolak, and La Xixa in Spagna;
Partners for Democratic Change Hungary
(PH)

and Johanna Bischitz Center
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CONSORZIO SUSIEE >

CONTESTO /
E BISOGNI

L’iniziativa “Nuovo Bauhaus Europeo” si focalizza
sulla promozione della sostenibilita e inclusione
a partire dall'infanzia.

Nel 2022, Uiniziativa “GreenComp” ha definito la
sostenibilita come essenziale per studenti ed
educatori, portando alla creazione del progetto
SUSIEE per rispondere a questi bisogni.

OBIETTIVI

QUADRO DELLE QUALIFICAZIONI

Rivedere ['attuale quadro europeo delle
qualificazioni per U'educazione dell’'infanzia da una
prospettiva sostenibile (GreenComp) e interculturale

CAMBIAMENTO INTERCULTURALE E
SOSTENIBILE NELL'INFANZIA

e fornire formazioni e supporto ai professionisti
dell’infanzia;

o agevolare l'accessibilita ai bambini e supportere
le famiglie (in particolare con background
migrante o appartenenti a minoranze culturali);

e sviluppare curricula

SINERGIE CROSS-SETTORIAL!I

Aumentare la qualita dell’educazione per linfanzia
creando delle sinergie cross-settoriali e costruire
capacita organizzative transnazionali dentro e fuori il
consorzio SUSIEE.
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GRUPPI TARGET

i} Professionisti nell’educazione 0-3 anni
ﬁ Famiglie con bambini 0-3 anni

Operatori sociali e sanitari che si
occupano di educazione per linfanzia

ﬁ Organizzazioni che lavorano con con
l'educazione per linfanzia

In contesti di alta presenza di famiglie con
background migrante o appartenenti a minoranze
culturali.

Uno degli obiettivi di questo progetto & di
sviluppare il metodo SUSIEE, considerando la
genitorialita positiva e Uetnopediatria come
approcci rilevanti per U'educazione per
linfanzia.

Porteremo insieme diverse discipline con un
focus intersezionale e comunitario, tra cui:
Teatro dell’'Oppresso,

L’Arte del Processo,

Teatro Digitale e

Il Lavoro che Riconnette,

in dialogo con metodologie che si concentrano
sull’inclusion e la risoluzione del conflitto come
La Teoria dell’ldentita e la metodologia dell’
Incidente Critico.
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